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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕВПАТОРИИ

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_______________                                                                                                    №___________

ЕВПАТОРИЯ

О внесении изменений в постановление

администрации города Евпатории Республики Крым

от 31.05.2016 № 1328-п «Об утверждении положения 
об оплате труда работников муниципального казённого 
учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального 
образования городской округ Евпатория Республики Крым» 
В соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьями 37, 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 1996 года №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьей 31 Закона Республики Крым от 21 августа 2014 года № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», статьей 41 Закона Республики Крым от        29 мая 2014 года № 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Республики Крым», решением Евпаторийского городского совета от 22 декабря 2014 года         № 1- 10/2 «Об утверждении положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений», Уставом муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, администрация города Евпатории Республики Крым  п о с т а н о в л я е т:
1.1. Внести в постановление администрации города Евпатории Республики Крым от 31.05.2016 № 1328-п «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципального казённого учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым» (далее -положение) следующие изменения:

1.2. Пункт 5.2.3 раздела 5 «Выплаты компенсационного характера» изложить в следующей редакции:
«5.2.3. За работу со сведениями, имеющими степень секретности «Секретно» без проведения проверочных мероприятий- в размере 10 процентов.

Фонд оплаты труда работников муниципального казенного учреждения формируется исходя из объема бюджетных ассигнований на обеспечение функций муниципального казенного учреждения и соответствующих лимитов бюджетных обязательств, сформированных на основании целевых показателей средней заработной платы работников без учета компенсационных выплат, а именно за работу в ночное время, за работу в выходные и праздничные дни.»
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования на официальном портале правительства Республики Крым - http://rk.gov.ru в разделе: муниципальные образования, подраздел - Евпатория, а также на официальном сайте муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым -          http://my-evp.ru в разделе Документы, подраздел - Документы администрации города в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования и подлежит опубликованию в официальном печатном издании муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации 
города Евпатории Республики Крым
                                  Е.М. Демидова
